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Eindwerken, papers en groepswerken kan je opvragen via mail.
Boeken kan je op afspraak ter plaatse inzien of ontlenen.
Ook met specifieke vragen kan je steeds een beroep op ons doen: gebruik ons web-formulier.

Wil je op de hoogte blijven? Abonneer je op de nieuwsbrief voor preventieprofessionals

Michiel Wellens, Herman Verdyck en Willem Kolpa
veiligheidsinstituut@ap.be

Handboek Welzijn op het werk ¥ = 1=N
Stefaan Henderieckx (red.) RN
Volledige herziene editie van dit standaardwerk. : E P

Veiligheidsinstituut - AP Hogeschool (2022) — boek bestellen

Arbeidsongevallen

Verzwaard risico, rapportage van arbeidsongevallen en de betrouwbaarheid van
arbeidsongevallencijfers

Lieven Van Deuren (2024)
Over de gevolgen van onderrapportage voor Fedris, betrokken bedrijven en werknemers.

Eindwerk specialisatie preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)

Vergelijking tussen het aantal arbeidsongevallen onder werknemers en
uitzendkrachten

Sylvie Courtois (2024)

Kwantitatief onderzoek bij Preventie en Interim, sociaal onderzoek via een vragenlijst en interviews
met consulenten en preventieadviseurs van uitzendbureaus.

Eindwerk specialisatie preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)

Is er een verhoogde incidentie van arbeidsongevallen bij omschakeling naar het
zomeruur?

Liza De Geeter (2024)

Analyse van drie steekproeven wijst uit dat omschakeling een mogelijke factor kan zijn die bijdraagt
aan ongevallen op de werkvloer op de korte termijn. Verschillende maatregelen zijn voorgesteld.

Eindwerk specialisatie preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)
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Brandpreventie en noodplanning

Brandpreventiedossier voor het nieuw gemeentehuis Wetteren
Tineke Van Driessche (2024)

Aanzet tot een brandpreventiedossier met de Six-step methode.

Eindwerk preventieadviseur niveau 2. Syntra NXTpro

Optimalisatie van het Intern noodplan en de veiligheidssignalisatie in gebouwen.
Toepassing op het studentenrestaurant Aima 3

Emmelina Mombaerts (2024)

Brandrisicoanalyses (met Sarier, Prebes en SARBRA methodes) en evaluatie van het signalisatieplan
en evacuatiesysteem in een publiek toegankelijk gebouw.

Projectwerk voor het attest Preventieadviseur niveau 1. KU Leuven, Faculteit economie en
bedrijfswetenschappen

Uitwerken van nood- en evacuatieplannen in een logistieke omgeving (crossdocking
hub Charleroi)

Sofie Billiauw (2024)

Nieuwbouw van een crossdocking hub in Charleroi met koelmagazijn en kantoren.

Eindwerk preventieadviseur niveau 2. Amelior - Howest

Ontwikkeling en digitalisatie van een risicoanalyse brand voor het openbaar bestuur
van Stad Oostende

Evelien Rosseel (2024)
Om gedeelde samenwerking mogelijk te maken, is een applicatie ontwikkeld in ‘MS PowerApps’.

Eindwerk preventieadviseur niveau 2. Amelior - Howest

Derden, contractors

Optimalisatie van veiligheidscommunicatie tussen anderstalige werknemers binnen
Verwater

Nicolas Vandermeeren (2024)

Met concrete aanbevelingen, waaronder het implementeren van een taaltest gebaseerd op het
Europees Referentiekader, het gebruik van visuele hulpmiddelen en het inzetten van
vertaalapplicaties.

Eindwerk specialisatie preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)
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DRBS, JAP, GPP

Opzetten van dynamisch risicobeheersysteem in een logistiek bedrijf
Diego Konrad (2024)

Met checklist voor een GAP-analyse en modeldocumenten voor een havenbedrijf (behandeling en
opslag van koffie en cacao in de haven).

Eindwerk preventieadviseur niveau 2. Syntra NXTpro

Duurzame inzetbaarheid, werkbaar werk

CSRD duurzaamheidsverslaggeving : de link met welzijn op het werk
Liesbet De Graef (2024)

De preventieadviseur speelt een cruciale rol in het aanleveren van data (arbeidsongevallen,
discriminatie, psychosociale risico's en incidenten) voor de rapportage-eisen in ESRS-S1 "Eigen
personeel".

Eindwerk specialisatie preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)

Ergonomie, Fysieke belasting

Risicoanalyse van heffen en tillen van autoruiten bij Pilkington Automotive Belgium
ter preventie van rugklachten

Ann (Mieke) Baas (2024)

De risicoanalyse (KIM-analyse en VerV-tool voor staand werk) laat zien dat met meer afwisseling van
types ruiten in de dagtaak en het aanpassen van de duur de ergonomische belasting van de rug
verminderd kan worden. Werkposten inrichten voor zittend werk is ook een verbeterpunt.

Eindwerk preventieadviseur niveau 2. Syntra NXTpro

Hoe omgaan met de ergonomische belasting van het onderhoudspersoneel in een
schoolomgeving (Specifiek gericht op anderstalig personeel)

Doris Van Haperen (2024)

Door het opstellen van meertalige documenten en het inzetten van taalcoaches kan de
communicatiekloof overbrugd worden. Hierdoor wordt het voor anderstalig personeel gemakkelijker
om instructies te begrijpen en op te volgen.

Paper Mens, postgraduaat preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)

Ergonomische analyse nieuwe kantoorlocatie KAEFER BE
Wendy Thys (2024)

Aanbevelingen om ergonomie bij beeldschermwerk te verbeteren (rond enerzijds de beschikbare
middelen en de werkomgeving, en anderzijds op het bevorderen van bewegingen onder de
medewerkers).

Paper Mens, postgraduaat preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)
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Arbeidsorganisatie bekeken in functie van werklast en fysieke belasting
Stefan Rooze (2024)

Onderzoekt de werklast en fysieke belasting voor een productieoperator en bekijkt welke methodiek
deze op een objectieve manier kwantificeert.

Eindwerk specialisatie preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)

WERA-project (Work Environment Risk Assessment) : Ergonomie bij werkposten in de non-
ferrometaalindustrie.

Jana Van Severen (2024)

Strekbank en BJM zaagmachine zijn onderzocht met de VERV Tool staand werken, KIM-methode en
houdingsanalyse. Met verbetervoorstellen met het oog op de aankoop van nieuwe machines.

Eindwerk preventieadviseur niveau 2. Amelior - Howest

Gezondheidstoezicht en Absenteisme

We missen je! - Ontwerp van een informele re-integratieprocedure
Sofie D'hondt (2024)

Met een gedetailleerd uitgewerkte informele re-integratieprocedure, waarbij professionele
trajectbegeleiders een belangrijke rol spelen.

Paper Mens, postgraduaat preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)

loniserende stralingen

Fysieke en mentale belasting doorheen het vrijgaveproces van radioactief afval door
stralingsbescherming

Alexander De Hert (2024)

Met een uitgebreide vragenlijst (fysiek en mentaal welzijn) en een taakrisicoanalyse voor
stralingsbeschermingsagenten in een kerncentrale met Kinney-analyse.

Eindwerk preventieadviseur niveau 2. Syntra NXTpro

Kankerverwekkende, mutagene en reprotoxische agentia

Asbest in een industriéle omgeving : Wettelijke verplichtingen in de praktijk
Anoniem (2024)

Met een casestudy van de afbraak van een asbesthoudende. stoomketel. (Bijlagen en
identificatiegegevens zijn verwijderd op vraag van de auteur)

Paper Mens, postgraduaat preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)

VEILIGHEIDSINSTITUUT.BE p4l7



Milieuzorg

Reduce, reuse, recycle : de link tussen een duurzaam afvalbeleid en welzijn op het
werk

Naomi Vandereycken (2024)

Focus op correct inzamelen van afval en ergonomie bij het ledigen van afvalcontainers in een
maatwerkbedrijf.

Eindwerk preventieadviseur niveau 2. Amelior — Howest

Onderwijs

Evaluatie en bijsturing van het gevoerde preventiebeleid in de dagelijkse werking van
scholengroep KOBArT vzw

Koen Heylen (2024)

Screening van het preventiebeleid (met PreventCheck en OiRA). Enkele vertrouwelijke gegevens zijn
verwijderd.

Eindwerk specialisatie preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)

Psychosociale risico's op het werk

Psychosociale risico’s bij vaste medewerkers Hubert De Backer
Kristof Delaruelle (2024)

Meting volgens de 5A’s in een familiebedrijf, verwerking van kunststoffen (plastic verpakkingen). Grote
onderscheiding.

Eindwerk preventieadviseur niveau 2. Syntra NXTpro

Zorgzaam beleid : grenzen aan agressie monitoren in CM
Els Desmet (2024)

Onderzoek in de pilootregio Oost-Vlaanderen, waar reeds een protocol ‘ongewenst niet tolereerbaar
gedrag’ door derden is uitgewerkt en maatregelen genomen zijn. Grote onderscheiding.

Eindwerk preventieadviseur niveau 2. Syntra NXTpro

Een falend psychosociaal welzijnsbeleid : Rol en bijdrage van de interne
preventieadviseur bij de aanpak en verbetering van het beleid

Yoeri Janssens (2024)

Analyse van inspectieverslagen van FOD WASO met de WellBE-tool in een instelling voor basis- en
seucundair onderwijs.

Paper Mens, postgraduaat preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)
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Want elk beviogen uur telt! Voorstelling van een zorgkader ter preventie van en
ondersteuning bij stress gerelateerd verzuim

Sofie D'hondt (2024)
Met een concreet uitgewerkt beleidskader en zorgkader (voor basis-, verhoogde en uitgebreide zorg).

Eindwerk specialisatie preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)

Naar een uniform stress- en burn-outbeleid binnen scholengroep KOBArT vzw
Koen Heylen (2024)

Bij het vergelijken van de resultaten van de enquéte van 2016 met die van 2021 blijkt dat het risico op
stress en burn-out is toegenomen. Een werkgroep formuleert doelstellingen en mogelijke acties.
(Vertrouwelijke gegevens zijn verwijderd)

Paper Mens, postgraduaat preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)

Risicoanalyse
Welzijnschecklist transportsector : Aftoetsing in bedrijven en opmaak risicoanalyses
Conny De Meester (2024)

De checklist is gebaseerd 2 risicoanalyses uit de sector.

Eindwerk preventieadviseur niveau 2. Syntra NXTpro

Veiligheidsbewustzijn - Veiligheidscultuur

Bewustmaking van machineveiligheid op de werkplek : Uitdagingen aangaan en een
veilige werkomgeving bevorderen

Vive Van Baelen (2024)
Vertrouwelijke bijlagen zijn verwijderd.

Eindwerk specialisatie preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)

Safety Culture Ladder : De veiligheidscultuur verbeteren bij Vorsselmans NV
Wouter De Meyer (2024)

Veiligheidscultuurmeting in een familiebedrijf (gevelbouw) met de Safety Culture Ladder-audit en de
NOSACQ-50 vragenlijst. .

Eindwerk specialisatie preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)

Verkeer en transport

Hoe kan het verkeerspreventiebeleid van Verwater verbeterd worden?
Nicolas Vandermeeren (2024)

Met een zelfevaluatie van het huidige beleid bij een specialist in tankonderhoud en tankbouw, met
aanbevelingen voor een veiligere werkomgeving en het verminderen van arbeidsweg-ongevallen.

Paper Mens, postgraduaat preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)

VEILIGHEIDSINSTITUUT.BE p6/7



Welzijnsbeleid

Harmonisatie bij Willemen Infra : Confrontatie met en optimalisatie van wetgevings-,
operationele en cultuurverschillen na de fusie

Kaat Van Marcke (2024)

GAP-analyse en opmaak van een conformiteitsregister van drie entiteiten van een gefuseerd
wegenbouwbedrijf.

Projectwerk voor het attest Preventieadviseur niveau 1. KU Leuven, Faculteit economie en
bedrijfswetenschappen

Het risicodossier : een praktisch werkinstrument voor het opstarten, uitwerken,
evalueren, communiceren en actueel houden van een Welzijnsbeleid

Lindsey Peetermans (2024)

Uitwerking van een 'Praktische Gids Risicodossier' voor het uitvoeren van de verplichte risicoanalyses
en om het welzijnsbeleid up-to-date te houden van een bedrijf (industriéle tankreiniging).

Eindwerk specialisatie preventieadviseur niveau 1. Universiteit Antwerpen (UA)
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